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Jakfalva Kozség ﬁnkormzinyzata
Képviselé-testiiletének
2024. augusztus 13. napjin
megtartott nyilt iilésének

a.) jegyz6konyve,

b.) targysorozata,

c.) hatdrozatai: 22-26.
d.) rendeletei: 4-5.

Hatarozatok:

1.) A Jakfalva-Dovény telepiilések Ovodai Kéznevelési Intézményfenntarté Térsuldsi Tanacs

2023. évi munk4jérol 52016 beszamolo elfogadasardl.
2.) A Jékfalvai Szazszorszép Ovoda 2023. évi munkajarcl sz616 tajékoztatd elfogadasardl.
3.) Az onkormanyzat 2024. 1. félévi pénziigyi helyzetérdl sz616 tajékoztatd elfogadasardl.

4.) A tanévkezdési tsmogatasrol.
5.) Az dnkorményzatok rendkiviili tAmogatasara palyazat benyujtasarol.

Rendeletek:

4/2024. (VIIL. 23.) onkormanyzati rendelete Jakfalva 2024. évi koltségvetésérdl sz6l6
1/2024. (I1. 26.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol,

5/2024. (VIII. 23.) onkorményzati rendelete a szocialis célu tiizeldanyag tamogatas helyi
szabalyairol.

Jékfalva, 2024. augusztus 13.




JEGYZOKONYV

Késziilt Jakfalva Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2024. augusztus 13. napjan
15,00 érakor megkezdett, 15,55 drakor befejezett nyilt iilésérol.

Az iilés helye: Jakfalva K6zséghaza nagyterme
Jékfalva, Dézsa Gy. u. 12.

Jelen vannak: Vilcsek Erné polgarmester,
Andéné Uveges Melinda  képviseld,
Magyar Emil képviseld,
Sliz Attila Arpad képviseld.
Tavolmaradt: Krakomperger Eva alpolgarmester.

Tanacskozisi joggal jelenlévé meghivott:
Dr. Kovécs Eszter jegyzo,
Szajk6 Roland Jékfalva Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat elnske

Jegyzokonyvvezeti: Soltész Katalin vezetG-ftanacsos.

Vilesek Ernd polgarmester koszontotte jelenléviket. Megéllapitotta, hogy a képvisel-testiilet 4
tagja jelen van, a képvisel6-testiilet hatarozatképes. Javasolta, a meghivoban szerepld napirendi

pontokat targyalja meg a képvisel6-testiilet.
A képvisel6-testiilet a napirendi javaslattal egyhangtl (4 igen) szavazattal egyetértett.

A képvisel6-testiilet az iilés napirendjét egyhangi (4 igen) szavazattal elfogadta, az aldbbiak
szerint:

Napirend Napirend targya: Eléterjeszto Eléterjesztés

sorszima: modja

1.) Beszamol6 a Jakfalva-Dovény telepiilések Ovodai Vilcsek Emé irasban
Koznevelési Intézményfenntartd Tarsuldsi Tanacs polgarmester

2023. évi munkajarol

2.) Tajékoztaté a Jakfalvai Szazszorszép Ovoda 2023. évi Vilesek Ermné frasban
munkajardl polgarmester

3.) Javaslat Jakfalva 2024. évi koltségvetésérdl szo1d Vilcsek Ermné irasban
1/2024. (11. 26.) 6nkormanyzati rendelet médositasara polgarmester

2



4.) Tajékoztaté Jakfalva Kozség Onkorméanyzata 2024. Vilcsek Erné irasban

L. félévi pénziigyi helyzetérol polgarmester
5.) Javaslat a szocidlis célu tiizel6anyag tamogatas helyi Vilcsek Erndé irdsban
szabélyairol sz6l6 .../2024. (...) 6nkormanyzati polgarmester

rendelet elfogaddsara

6.) Inditvanyok, bejelentések

1) NAPIREND

Targy: Beszamolé a  Jakfalva-Dovény  telepiilések  Ovodai  Koznevelési
Intézményfenntarté Tarsuiasi Tanacs 2023. évi munkajarol.

Eléadé: Vilesek Emé
polgarmester

A képviseld-testiilet a jegyzOkonyv 1. melléklete szerinti elbterjesztés alapjan tirgyalta a
napirendet.

A napirenddel kapcsolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

A dontéshozatali eljarasban 4 {6 vett részt.

A képvisels-testiilet a Jakfalva-Dovény telepiilések Ovodai Koznevelési Intézményfenntarto
Tarsulasi Tanacs 2023. évi munkdjar6l szold beszamolo elfogaddsarél egyhanga (4 igen)
szavazassal az alabbi hatdrozatot hozta:

Jikfalva Kiozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete
22/2024. (VIIIL. 13.) hatarozata
a Jakfalva-Dévény telepiilések Ovodai Koznevelési Intézményfenntartoé Tarsulasi Tanacs
2023. évi munkajardl sz6l6 beszamolé elfogadasarol

Jakfalva Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete az elSterjesztést megtargyalta, és a
Jakfalva-Dovény telepiilések Ovodai Koznevelési Intézményfenntarté Tarsuldsi Tandcs
2023. évi munkéjarol szold beszamolét elfogadja.

Felelos: polgarmester

Hatéridé: azonnal ill. folyamatos

2) NAPIREND

Targy: Tajékoztaté a Jakfalvai Szazszorszép Ovoda 2023. évi munkajarol.

Eloado: Vilesek Erné
polgarmester



A képviselb-testiilet a jegyzokonyv 2. melléklete szerinti elbterjesztés alapjan tirgyalta a
napirendet.

A napirenddel kapcsolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolds nem hangzott el.

A dontéshozatali eljarasban 4 {6 vett részt.

A képviselo-testiilet a Jakfalvai Szazszorszép Ovoda 2023. évi munkajardl szol6 tajékoztato
elfogaddsarol egyhangt (4 igen) szavazas mellett az alabbi hatdrozatot hozta:

Jakfalva Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
_23/2024. (VIIL 13.) hatdrozata
a Jakfalvai Szdzszorszép Ovoda 2023. évi munkajarol szélo tajékoztaté eifogadasarel

Jakfalva Ko6zség (")nkor'rna’myzata Képvisel6-testiilete az elSterjesztést megtargyalta, és a
Jékfalvai Szazszorszép Ovoda 2023. évi munkéjéarol szol6 tajékoztatot elfogadia.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal ill. folyamatos

3) NAPIREND

Targy:  Javaslat Jékfalva 2024. évi koltségvetésér6l szolo 1/2024. (II. 26.)
onkorményzati rendelet modositasara.

Eléadé: Vilcsek Erné
polgarmester

A képviselS-testiilet a jegyzokonyv 3. melléklete szerinti elbterjesztés alapjan targyalta a
napirendet.

A napirenddel kapcsolatban kérdés, észrevétel, hozzasz6las nem hangzott el.

A dontéshozatali eljarasban 4 £6 vett részt.

A képviselé-testiilet Jakfalva K6zség Onkorményzata 2024. évi koltségvetésérdl szolo 1/2024.
(I. 26.) onkormanyzati rendelet modositisarél egyhangu (4 igen) szavazassal az aldbbi
rendeletet alkotta:

Jakfalva Kozség Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének
4/2024. (VIIL. 23.) 6nkormanyzati rendelete
Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szol6
1/2024. (I1. 26.) onkormdnyzati rendelet médositasarél

(A rendelet teljes sz6vegét a jegyz6konyv 4. melléklete tartalmazza.)



4) NAPIREND

Targy: Téjékoztaté Jakfalva Kozség Onkormanyzata 2024. 1. félévi pénziigyi
helyzetérél.

Eléadé:  Vilcsek Emé
polgarmester

A képviselé-testillet a jegyzOkényv 3. melléklete szerinti eldterjesztés alapjan targyalta a
napirendet.

A napirenddel kapcsolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

A dontéshozatali eljarasban 4 6 vett részt.

A képviseld-testiilet az Snkorméanyzat 2024. 1. félévi pénziigyi helyzetérdl szélé tajékoztatd
elfogadasar6l egyhangi (4 igen) szavazassal az al4bbi hatarozatot hozta:

Jikfalva Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
24/2024. (VIIL. 13.) hatarozata
az onkormanyzat 2024. 1. félévi pénziigyi helyzetérdl sz616 tajékoztaté elfogadasarol

Jakfalva Koézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete az Onkormanyzat 2024. évi
gazdalkodasanak elsé félévi helyzetér6l szolo tajékoztatist az elSterjesztés szerint

elfogadja.
Felelds: polgarmester, jegyz6
Hatarido: értelemszeriien

5) NAPIREND

Targy: Javaslat a szocidlis célu tiizeldanyag tdmogatds helyi szabalyairél sz6lé
.../2024. (...) onkormanyzati rendelet elfogadasara.

Eléadé: Vilcsek Ernd
polgarmester

A képviselo-testillet a jegyzokdnyv 6. melléklete szerinti elbterjesztés alapjan targyalta a
napirendet.

A napirenddel kapcsolatban az alabbi hozzaszo6las hangzott el.

Dr. Kovacs Eszter jegyzo jelezte, célszerii lenne a jovedelemhatart nem a szocialis vetitési
alaphoz mérten, hanem egy 6sszegben meghatarozni.

Vilesek Erné polgarmester javasolta, a jovedelemhatart 200.000 Ft/f6 6sszegben hatarozzak
meg.



A déntéshozatali eljarasban 4 f6 vett részt.

A képviseld-testiilet a szocidlis célu tiizeldanyag tAmogatds helyi szabélyairél sz616 .../2024. (...)
dnkorményzati rendelet elfogadasarél a kiadott irdsos anyag alapjan, azzal a kiegészitéssel, hogy
a 2. § (1) bekezdés f) pontja szerint jovedelemhatdr 200.000 Ft/f6, egyhangu (4 igen) szavazis

mellett az alabbi rendeletet alkotta:

Jakfalva Kozség Onkorményzata
Képviseld-testiiletének
5/2024. (VIIL 23.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis célu tiizelbanyag tamogatas helyi szabdlyairél

(A rendelet teljes szovegét a jegyzOkonyv 7. melléklete tartalmazza.)

6) NAPIREND

Targy: Inditvanyok, bejelentések.

Dr. Kovics Eszter jegyzo jelezte, az eddigi gyakorlat alapjan a képviselé-testiilet minden év
augusztusaban dontott a gyermekek beiskoldzasi tdmogatdsarol. Az idei évben varhatéan 24
6vodas, 49 altalanos iskolds, 24 kozépiskolas, 1 felséfoki oktatasi intézményben tanulé kezdi
meg szeptemberben a tanévet. A koltségvetésbe betervezésre keriilt ennek fedezete.

Vilesek Erné polgarmester javasolta, nyujtsanak beiskolazasi, bedvodazasi tAmogatast. Az
Ovodas gyermekek 10.000 Ft/f8, az altalanos iskolas gyermekek 15.000 Ft/f6, a kézépfoku
oktatédsi intézményben tanulok 20.000 Ft/f6, a fels6foku oktatasi intézményben tanuldk 20.000
Ft/f0 &sszegli tdmogatdst kapjanak. Amennyiben a testiilet egyetért a tdmogatés
megallapitasaval, az érintetteket értesiteni fogjak a dontésrol.

A dontéshozatali eljarasban 4 {6 vett részt.

A képvisel6-testiilet a polgarmester javaslata alapjan a Jakfalva telepiilésen allandé lakéhellyel
rendelkez6 dvodas gyermekek részére 10.000 Ft/f6, altalanos iskolds gyermekek részére 15.000
Ft/f6, kozépfoku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanulményokat folytaté gyermekek 20.000
Ft/f6, a felsdfokl oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytaté didkok 20.000
Ft/f6 0sszegli tanévkezdési tdmogatasarol egyhangt (4 igen) szavazéssal az aldbbi hatdrozatot

hozta:

Jakfalva Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
25/2024. (VIIL. 13.) hatarozata
a tanévkezdési tamogatasrol

Jakfalva Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete Gigy dontott, hogy a Jékfalva
kozségben 4alland6 lakdhellyel rendelkezé gyermekeket tanévkezdési tdmogatisban

részesiti az alabbiak szerint:

L. Az 6vodas gyermekek részére 10.000 Ft/fo 6sszegli egyszeri tAmogatast nydjt. A nem a
Jakfalvai Szdzszorszép Ovodaba jaré ovodas gyermekek esetében a tanévkezdési



tamogatas kifizetésének feltétele 2024. szeptember 30. napjaig dvodalatogatasi igazolds
benyijtasa.

II. Az altalanos iskoldban tanulményokat folytaté gyermekek részére 15.000 Ft/f6 osszegl
egyszeri témogatast nyudjt. A nem a Nyéarddy Andris Altalanos Iskolédba jaro altaldnos
iskolas gyermekek esetében a tamogatas kifizetésének feltétele 2024. szeptember 30.
napjaig iskolalatogatasi igazolas benytjtasa.

HI. A nappali tagozaton kézépfoku, illetve fels6foku oktatasi intézményben tanulmanyokat
folytaté gyermekek részére 20.000 Ft/f6 §sszegii egyszeri tAmogatast nydjt. A thmogatas
kifizetésének feltétele 2024. szeptember 30. napjaig iskolalatogatasi igazolds benyujtasa.

A tamogatds pénziigyi fedezetét az onkormanyzat 2024. évi koltségvetésében biztositja.

A tamogatas kifizetésére 2024. szeptember 30. napjaig keriil sor. Kiskora gyermek
esetében a sziil6, torvényes képviseld jogosult a tamogatas atvételére.

A képviseld-testiilet felhivja a jegyzét a sziikséges intézkedések megtételére.

Felel0s: jegyzb
Hatarido: 2024. szeptember 30.

Dr. Kovics Eszter jegyzd elmondta, mindenki el6tt ismert, hogy az ©nkormanyzat a
koltségvetését hiannyal fogadta el, melynek realizalasa mindig a masodik félév utan kezd el
tiikr6z6dni a tényleges pénziigyi helyzetben is. Ahhoz, hogy ezt a hianyt csékkenteni tudjak, és
jelen esetben valamilyen megoldéast tudjanak taldlni, célszerli az onkormanyzatok rendkiviili
tamogatasara palyazatot benyujtani.

Vilesek Erné polgarmester javasolta, nyujtsak be az énkormanyzatok rendkiviili tamogatasara
vonatkozo palyazatukat, hozzak meg hatarozatukat a benyujtasrol.

A dontéshozatali eljarasban 4 6 vett részt.

A képviselo-testiilet az oOnkormanyzatok rendkiviili tAmogatdsara palyazat benyujtasarol
egyhangi (4 igen) szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Jakfalva Kézség Onkormanyzat KépviselG-testiilete
26/2024. (VIIIL. 13.) hatarozata
az onkormanyzatok rendkiviili tAimogatasara palyazat benyijtasaroél.

Jakfalva K6zség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a Magyarorszag 2024. évi kézponti
koltségvetésérél szolé 2023. évi LV. torvény 3. melléklete 2.1.5. pont szerinti,
Onkormanyzatok rendkiviili tdémogatésa jogcim alapjan a telepiilési dnkorméanyzatok
rendkiviili tAmogatdsara palyazatot nyujt be milkod6képességének megbrzéséhez.

A képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat aldirdsara és benyujtdséra.

Felelos: polgarmester
Hatarido: értelemszeriien



Szajké Roland Jakfalva Roma Nemzetiségi Onkorményzat elndke megkdszonte a testiilet eddigi
munkajat. Azon fognak igyekezni a kovetkezé ciklusban, hogy tovabb vigyék az eddig végzett

munkat, és amit tudnak, megtegyenek.

Vilesek Erné polgarmester mivel t6bb inditvany, bejelentés nem volt, megkdszonte jelenlévok
részvételét és az lilést bezarta.

Kmf.




Jékfalva Kozség Onkorményzata
POLGARMESTERETOL
2 2 4
3721 Jakfalva, Dozsa Gy. u. 12,
Telefon: 48/502-218

Meghivé

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 45. §-iban biztositott jogkérémben Jékfalva
Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének iilését

2024. augusztus 13. napjin (kedden) 15,00 6rira

0sszehivom.

Helye: K6zséghdza Jakfalva

Napirend; javasiat: Elsterjesz1d:
1) Beszamol6 a Jikfalva-Dévény telepiilések Ovodai Koznevelési Intézményfenntartd Vilesek Ernd
Térsulasi Tanics 2023. évi munkajardl polgarmester

Vilcsek Ernd

2) Tijékoztat6 a Jakfalvai Szazszorszép Ovoda 2023, évi munkajirdl
polgarmester

Vilcsek Erné

3.) Javaslat Jakfalva 2023. évi kéltségvetésérdl sz616 1/2024. (I1. 26.) 6nkormanyzati
polgarmester

rendelet médositasira

Vilcsek Ernéd

4.) Tijékoztaté Jikfalva Kbzség Onkormanyzata 2024. 1. félévi pénziigyi helyzetérdl
polgarmester

Vilcsek Erné

5.) Javaslat a szocialis céla tiizel6anyag tAmogatas helyi szabalyairdl szo6l6 .../2024. (.)
polgarmester

6nkormanyzati rendelet elfogaddsira

6.) Inditvanyok, bejelentések

Allandé meghivott:
Dr. Kovics Eszter jegyzé,
Szajk6 Roland Jakfalva Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndke.

Jakfalva, 2024. augusztus 6.




Jelenléti iv

Jékfalva Ko6zség Onkorményzata Képvisels-testilletének 2024. augusztus 13. napjan 15:00 o6rai
kezdettel a Jékfalva kozséghdzan megtartott tilésérol.

Vilesek Ené polgarmester
Krakomperger Eva alpolgdrmester
Andéné Uveges Melinda képviseld

Magyar Emil képviseld

Sliz Attila Arpad képviseld

Meghivottak:

Dr. Kovécs Eszter jegyzd

Szajké Roland Jékfalva Roma Nemzetiségi , ’
Onkormanyzat elndke Sl / iA .........................

Soltész Katalin jegyz6konyvvezetd



1 nebiehse bk

Eléterjesztés
Jakfalva Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
2024. augusztus 13. napjan tartando
képviselo-testiileti iilésére

Iktatészam: J/15-11/2024.

1.) NAPIRENDI PONT

Targy: Beszamolo a Jakfalva-Dévény telepiilések Ovodai Kéznevelési Intézményfenntarté
Tarsulasi Tanacs 2023. évi munkéjarél

El6terjeszio: Vilcsek Erné polgarmester, a Jakfalva-Dovény telepiilések
Ovodai K6znevelési Intézményfenntarté Tarsulasi Tanacs elndke

Eloterjesztést készitette:  dr. Kovacs Eszter jegyz6

Melléklet: nincs
Meghivott: nincs
A dontés médja: egyszeri tobbség.

A dontés formgja: hatarozat.



Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Jakfalva-Dévény telepiilések Ovodai Koznevelési Intézményfenntarté Térsuldst a tarsult
onkorméanyzatok képviselo-testiiletei 2013.07.01. hatéllyal alapitottak.

A Tarsulasi Megéllapodas 15. pontja értelmében az intézményfenntarté tarsulds munkajarél a
székhely Onkormdnyzat polgarmestere, az intézmény munkdjarol igazgaté évente egy
alkalommal koteles a képvisel6-testiileteknek beszamolni, mely kotelezettségemnek az
alabbiak szerint teszek eleget.

A Tarsulasi Tandcs 2023. évi koltségvetése kiadasainak és bevételeinek tervezése az
Allamh4ztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény, a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol
52616 2011. évi CXCIV. trvény, valamint az allamhaztartasrol szoid térvény végrehajtasarol
2016 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet 24. §, 27-28. §-ai el6irasai alapjan torténik.

A 9/2024. (V. 07.) Jakfalva-Dévény telepiilések Ovodai Kdznevelési Intézményfenntartd
Tarsulasi Tanacs hatérozattal kertilt elfogadasra a Tarsulasi Tandcs 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasarol sz6l6 zarszamadas 30.671.007 Ft bevétellel 30.660.953 Ft kiadassal 10.054 Ft
zar6 pénzkészlettel. A kiadasi eléiranyzatbdl 59.967 Ft a dologi kiadas, 30.600.986 Ft az 6voda

intézmény finanszirozasa.

A Jakfalvai Szazszorszép Ovoda 2023. évi koltségvetésének végrehajtasa a 10/2024. (V. 07.)
Jakfalva-Dévény telepiilések Ovodai Koznevelési Intézményfenntarté Tarsuldsi Tandcs
hatarozattal keriilt elfogadésra az alabbiak szerint:

— 33.251.661 Ft bevétellel,

— 32.590.588 Ft kiadéssal,

— 661.073 Ft zaro6 pénzkészlettel allapitja meg.

A kiadasi el6iranyzatbol

- személyi kiadasok 23.809.137 Ft,
— munkaadot terhel6 jarulékok 3.098.495 Ft,
— mikddési, fenntartasi kiadasok 5.682.956 Ft,
— milkddési pénzeszkozatadas Snkormanyzatnak 0 Ft,

— beruhazasok kiadas 0 Ft.

Az intézmény nélkiilézhetetlen targyi feltételei adottak. Az épiilet helyiségei alkalmasak az
Ovoda nevelési feladatinak ellataséhoz. Az intézményben dolgozé valamennyi
6vodapedagdgus a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld iskolai végzettséggel rendelkezik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, sziveskedjen az elbterjesztést megtargyalni, és
beszamolomat elfogadni.

Jakfalva, 2024. augusztus 6.

Vilesek Erné sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat:

Jikfalva Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete
.../2024. (VIIL. 13.) hatarozata
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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az évértékelb a Jakfalvai Szézszorszép Ovoda 2023-2024-es nevelési évére késziilt, a neveld-
testiilet altal elfogadott munkatervére alapul, az intézmény belsd elvardsai, valamint az ellenér-
zések sordn feltart eredmények alapjan. Az éves munkaterv alapjan a beszamolo elkészitése az
intézményi stratégia része. A partnerek tdjékoztatdsa a torvényi eléirasoknak megfeleléen tor-
ténik. A kovetkezé nevelési ¢év tervezéséhez, a beszamolok alapjan fogalmaztuk meg ez évi
céljaink és a megvalositashoz kapesol6dé feladataink. Eves munkaterviink kozéppontjaban to-
vabbra is a gyermekek, illetve a szakmai munkénk fejlesztése all. A 2023-2024-es nevelési
évben tovabbra is hangsulyt helyeztiink a szakmai munka tovéabbi fejlesztésére. Célunk, hogy
minden munkatars tudasa legjavat adja, az intézményi céljaink és feladataink elérése érdekében.
A gyermekek egyiittnevelése érdekében a sziil6k tAmogato jelenlétére és egyiittmiik5désére to-

vabbra is szdmitunk.

Mindennapjainkban meghatarozonak tartjuk az elfogado, szeretetteljes légkort, mint a szocia-
lizacid és kozosségi nevelés érzelmi biztonsagot nyujtd alapkovét. Ezért elsddleges célom és
feladatom volt a gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartdsa, a nyugodt, ki-
egyensulyozott 1égkdr biztositisa és intézményiink torvényes miikodése.

A nevelési év folyaman minden tettiinket a gyermekek iranti elkotelezettség motivalta, tére-
kedtiink

- acsaladokkal val6 szoros egyiittmiikdésre,

- a bensdséges kapcsolat kialakitasara, megtartasdra,

- akulturalis értékek, illetve normak atadasara.

A hihetetleniil nehéz személyi feltételek mellett végzett pedagigiai munka eredményessé-
géért elismerés illeti a Szdzszorszép Ovoda minden dolgozojat!

IntézményvezetOként felelds vagyok a szakszert, térvényes milikodésért, a takarékos gazdalko-
dasért, az intézmény gazdalkodasi feladatainak megszervezésért, a tervezési, beszamolasi, in-
formdcidszolgaltatasi kotelezettség teljesitésért. Fontosnak tartom a szabalyszerti, atlathatd,

takarékos gazdalkodast.
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A Jakfalvai Szazszorszép Ovoda miikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet a Jakfalva- D6-
vény telepiilések Ovodai Koznevelési Intézményfenntarté Tarsuldssal egyiittmiik&dve, vala-
mint a Felsényéaradi Kozés Onkormanyzati Hivatal gazdasagi eldadodjaval egyeztetve a kdltség-
vetési torvény figyelembe vételével biztositottuk.

A beszamolom tartalmi $sszedllitsanal figyelembe vettem az INTEZMENYI KULCSKOM-
PETENCIAKAT:

Pedagégiai folyamatok

Személyiség- s kozosségfejlesztés

Eredmények

Bels6 kapesolatok, egyiittm{ikodés

Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A pedagogiai munka feltételei

Az ONAP megfogalmazott elvarasoknak és a HOP-ban megfogalmazott intézményi cé-

loknak valé megfelelés

N

"Ahhoz, hogy megviltoztassuk az embereket, szeretni kell 6ket. Csak oda érkezik el be-

folydsunk, ahova elérkezik a szeretetiink"
/Heinrich Pestalozzi /
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Intézményiinket érint6 hatalyos jogszabalyok
Jogszabalyi vonatkozisok:

2023. évi LIL torvény a pedagbgusok uj életpalysjarol
277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagégus-szak-
vizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevik juttatdsairol és kedvezmeényeirdl.
> 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kéz-
alkalmazottak jogéallasardl sz016 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézmények-
ben torténd végrehajtasarol.
1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol.
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol.
137/2018. (VIL.25.) Korm.rendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolé
363/2012. (X11.17.) Korm.rendeket médositasarol.
A Nemzeti Kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC torvény 8. § (1-2) bekezdése és a 49. §
€sa 95. § (7) bekezdés.
» A2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 229/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol.
- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miiksdésérsl
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol.
- A tanfeliigyelet (pedagogiai-szakmai ellenérzés) rendszerének mikddtetését a
2011. év CXC. torvény irja eld.
- a20/2012. (VL 31.) EMMI rendelethez, jegyz¢ék a nevelési-oktatési intézmények
kotelezé (minimalis) eszkdzeirdl és felszerelésérol. 2. sz. melléklet.
> A Jékfalvai és Dévényi Onkorményzat Képviseld- testiiletének vonatkozé Onkormany-

Y ¥V

Y ¥V V¥V

A\

zati rendeletei.
» A Jakfalvai Szazszorszép Ovoda miikddését szabalyoz6 dokumentumok.

Ahhoz, hogy az 6vodai intézményi rendszert ne csak j6l tudjuk miikédtetni, de napjaink elva-
rasainak megfelelve is, a koznevelés vj iranyait az 6j koznevelési térvénybdl adodé valtozaso-
kat mind figyelembe kell venniink.

A 2023-2024-es nevelési évben az alapelltas korében a 2,5-7 éves gyermekek napkézbeni el-
latasat a z intézményfenntarto tarsulds 1 6vodai csoport szervezésével biztositotta.
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Altalanos adatok 2024. 09.01-t61

Az intézmény neve, cime

OM azonositd
Az intézményvezet6

Az intézmény napi nyitvatar-
tasi ideje

Alapité okirat szerint ella-
tandé feladat

Az intézmény gazdalkodasi
jogkore

Nevelési év rendje

Nyari zarva tartas

Jakfalvai Szazszorszép Ovoda
3721 Jakfalva, Kossuth u. 4.
Telefon /fax: 48/347-029
e-mail: jakfalvaovi@gmail.com

028680

Nagyné Juhasz Erika

telefon: 30/819-1253

e-mail: juhaszerika.nagy@gmail.com

6,30 - 15,30 6ra

0911 Ovodai nevelés, ezen beliil

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelé-
sének, ellatasanak szakma feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai.
107080 Esélyegyenldség eldsegitését célzd tevékenységek
és programok

Az intézmény 6n4ll6 gazdasagi szervettel nem rendelkezik,

a pénziigyi, gazdalkodasi, tervezési és beszamolasi felada-
tait a Felsonyaradi K6zos Onkormanyzati Hivatal latja el.

2024. szeptember 1. — 2025. augusztus 31.

2025. julius 01 — jalius 31.
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Human eréiorras

2024/2025

Ovodapedagégus * Nagyné Juhasz Erika

Mesterpedagogus

*  Slizné Bencze Ilona

Ped. 11
Dajka * Szomolyané Bolna Brigitta
Konyhai *  Szojka Janosné
alkalmazott
Osszesen 4 16

A feladatok elvégzése a torvényi eldirasoknak megfeleld létszammal torténik. A munkakér
betoltéséhez sziikséges végzettséggel mindenki rendelkezik. A kollégak dsszetartanak és segi-
tik egymast. Az egymadstol valo tanulds lehetdségei adottak és az 6vodapedagégusok személyes
indittatasbol vezérelve élnek is vele. A dajka tudasdval, szorgalmaval, pedagégiai érzékével
hozzajarul a mindségi munkavégzéshez. Mindannyian a gyermeket, az ellatottakat tartjak szem
elétt, legjobb tudasuk szerint végzik munkajukat.

2024. januar 01-t6l az 6vodapedagdgusok és a nevel oktaté munkdt kozvetleniil segité fog-
lalkoztatési jogviszonya kiznevelési jogviszonyba keriilt 4t. A konyhai alkalmazott kozalkal-
mazotti jogviszonya megmaradt. Az évodapedagogusok részére 2023 juliusban és 2024 janu-
arban bérrendezés tortént. A nevelé munkét kozvetlenill segité dajka is megkapta a térvény
altal el6irt 10 %-os béremelést, valamint a konyhai alkalmazott is érintett volt a minimalbérre

torténd kiegészités kapesan.
A kedvezd allami finanszirozasnak készonhetéen, idén a cafetéria (béren kiviili juttatas ) Szép
Kartyara torténd plusz kiegészités nagy segitséget jelent ( anyagilag és erkélcsileg egyarant) a

dolgozoéknak.

A szabadsagok kiadédsa a torvényi eléirdsok szerint zajlik, zémében a nyari figyeleti idé alatt
van lehetéség. 2024 januartol az uj koznevelési foglalkoztatasi jogviszonnyal a nevelést ok-
tatast segitd alkalmazottak szabadsaga is megemelkedett. Az iskolai sziinetekben a gyermek-
létszam csokkenése miatt a szabadsagok kiadasat is igyeksziink biztositani.

A 2023-2024-es nevelési évben nem vettiink részt tovabbképzésen.

A 2024-25-6s nevelési évben mesterprogram megujito eljdras valdsul meg.

6
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Munkarend, munkaidé beosztas

Minden dolgozé kételezd munkaideje: heti 40 éra

*  Ped. II. sorolt 6vodapedagogus heti 32 6ra kétott munkaidében
*  Intézményvezetd heti 12 6ra k6t6tt munkaiddben

*  Dajka heti 40 6ra

* Konyhai alkalmazott 40 éra

Csoportbeosztas

Jikfalvai Szdzszorszép Ovoda — felvehetd Iétszam: 2516
2023.0ktéber 1. 2024.m4jus 31. 2024.szeptember 1-

tol
Jakfalva 19 16 21 16 25 16
Dévény ( bejaro) 316 216 116
Mas telepiilésrél bejaré 516 4 16 016
Osszesen 27 16 28 16 26 16
GYVT SNI HH HHH
2023/2024 '2024/2025 2023/2024 , 2024/2025 2023/2024 l 2024/2025  2023/2024 l 2024/2025
7 | 10 - |1 2 | - 5 | 8

A nevelési évben a beiratkozott gyermekek 1étszdma nem haladta meg a felvehets 1étszamot,
igy felvettiik azokat a 2 és fél éves kicsiket is, akiknek a sziilei kérték a gyermek felvételét.
Ovodénkban a maximalisan felveheté gyermekek szama 25 {6, igy jelenleg 112 %-o0s volt az
intézmény kihasznaltsaga. Ebben a nevelési évben is 1 gyermekesoportban lattuk el nevelési
feladatainkat. Mindvégig szem el6tt tartottuk, hogy a valtozatos tevékenységek és a szervezett
tanulési tevékenységek, foglalkozasok a jatékbol kiindulva és jatékosan valésuljanak meg -
ligyelve a gyermekek egyéni sajatossagaira, eltérd fejlédési iitemére.

A csaladok mentdlis és szocialis koriilményei eltéréek, melyeket a statisztikai adatok megfele-
Oen tiikréznek. Az 6vodai nevelésben résztvevd gyermekek 38%-a gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiilés, és 30 % a hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
aranya. Ovodasaink 96%-a ingyenesen étkezik, a jogszabalyok valamelyike alapjan jogosult r4.
A szakmai elképzeléseinken til, programunk iranyvonalat ez a tény déntéen befolydsolta és
befolyasolja tovabbra is. Ezen tul is nagy figyelmet kell forditanunk a hatranykompenzalasra
¢s az esélyegyenldség kezelésére, ez sarkalatos tényezéje nevelésiink kiinduldpontjanak. Eppen
ezért jelentés hangsulyt kell fektetni minden csoportban az egyéni fejlettségi szintet figyelembe
vevd, differencidlt fejleszté munka eredményességének fokozasara, fejlesztésére.
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A mesterpedag6gusi programom inegvaldsitasa, iovabbra is a feizérkéziatas és tehetséggondo-
zas korében valosul meg. 2023 6szén elkésziilt a mesterprogram megtjitisara vonatkozé port-

6lié.

Nagycsoportos és iskolakoteles gyermek (az j koznevelési térvény szerint a 6. életéviiket
2024. augusztus 31.-ig betoltott gyermek):

Jakfalva 8 fo
Dévény: 2 16
Osszesen: 10 16 gyermek,

ebbdl 9 gyermek kezdi meg az iskolat a véalasztott intézményben , 1 gyermek pedig még maradt
ovoddban az Oktatasi Hivatal engedélyével.

okai:
- lelki és szocidlis éretlenség (szorong, érdeklédése nem megfeleld, érzéke-

1ése, észlelése, kevésbé differencialddik, vizualis és akusztikus differencia-
lasa nem megfeleld, szabalyokhoz nem alkalmazkodik megfeleléen...)

- beszéde hibas, idénként nehezen érthetd

- gondolkodas egyszerti, sziik kdrben képes

- megfigyelképesség valtozd, gyenge

Az iskolakdteles gyermekek 6vodaba jarasa rendszeres volt. Igazolatlan hianyzas nem fordult
el6, a sziildk a Hazirendben leszabalyozott modon pontosan betartottik a hianyzassal kapcso-
latos szabalyokat.

A putnoki pedagégiai szakszolgalat munkatérsa ( fejlesztépdagogus) ebben a nevelési évben
hetente egy alkalommal segitette munkankat, igy a beiskoldzas kapcsan és a fejlesztések tekin-
tetében az intézménnyel kozosen végezte a sziikséges fejlesztéseket. Sokkal tobb feladat harult
rank, mint korabban, hiszen egyre tobb az egyéni sziikségletli gyermek a csoportban. A gyer-
mekeket dSnmagukhoz mérjiik, a fejlédésiikrd] folyamatosan visszajelzést adunk az egyéni fej-

16dési napléban.

1. Pedagoégiai folyamatok

1.1 Tervezés — stratégiai és operativ tervezés

Az 0 torvényi szabédlyozas az 6nértékelés, a kiilsé szakmai ellenérzés és a pedagégusok el6-
meneteli rendszerének valtozdsat hozta magéval, illetve 4t strukturalta a meglévd rendszert. Az
egyik része az Onértékelési rendszer volt, melyet részben felvalt most a TER (teljesitmény
értékelési rendszer), a mésik része az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés (Tanfeliigyelet)
és végiil a mindsitési eljaras.

2024 jonius 1. napjdval Iépett életbe a 18/2024. (IV.4) BM rendelet a pedagdgusok teljesit-

ményérickelésérol.

8
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A fenti szabélyozas elég nagy terhet 16 a vezetOkre. jelenieg elsddieges feladatunk a rendszer-
rel vald ismerkedés, ezért minden lehetéséget megragadunk a tajékozddasra, konferencidkon
valo6 részvételre. A munkaltato (vezetd) minden évben koteles a rendelet szerint értékelni a pe-
dagogusokat és a pedagdgus szakképzetséggel rendelkezé NOKS dolgozokat.

Az értékelési rendszer két részbél all:

¢ személyre szabott szakmai kdvetelmények (adott nevelési évre meghatarozasra
keriilé éves fejlesztési célok vagy teljesitménycélok) és azok évenkénti értéke-
lése

* amunkavégzés meghatirozott (mennyiségi és mindségi szempontokra egyarant
kiterjedd) értékelési szempontjai alapjan torténd értékelés. Az egységes és
egyedi szempontok tovéabbi részteriiletekre osztodnak, amelyek elére meghata-
rozott pontokat érnek, igy egy szabalyozott értékelési skalaval kell dolgozni, egy
teljesen vj feliileten az OviKrétan.

Nagyon fontos feladat a felkésziilés a KRETA rendszer hasznalatara.

Alapvetd feladatunknak tovébbra is a gyermek kozéppontba helyezését és az 6voda nevelési
funkcidjanak kiteljesitését tekintjiik. Az dvodapedagogusok az uj, alternativ iranyzatokbél fo-
lyamatosan igyekeznek kisziirni és hasznositani azokat a jo dolgokat, amelyek a gyermekek
megismerésében, nevelésében eredményesek lehetnek, és valtozatosabba tehetik a csoportok

arculatat.

Az 6voda nevelé-oktaté intézmény, a gyermeki személyiség kibontakoztataséra, nevelésére,
fejlesztésére torekszik. Tevékenységkodzpont nevelésiink célja a 3-7 éves korti gyermekek tar-
sadalmi gyakorlatra val6 altalanos felkészitése, tevékenységek altal és a tevékenységeken ke-

resztiil.

Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal. Nevel6testiilet bevonisé-
val késziilt, hiszen a nevelési év feladatainak meghatdrozisa, a megvalésitds, a megvalositas
litemének tervezése, csak k6zos munka eredményeként valésulhat meg.

1.2 Megvalositas

A gyakorlati megvalésitas soran legfontosabbnak a gyermekek egyéni sziikségleteit tartjuk, az
6vodapedagégusok modszertani 6néalldsaganak biztositdasa mellett. A nevelést segitd eszkozok,
valamint a nevelési modszerek kivalasztasa és alkalmazasa sokéves gyakorlatunknak megfele-
16en, idén is rugalmasan, a pedagégiai prioritasokkal 6sszhangban tortént.

A teljes pedagdgiai folyamat kovethetd a csoportnaplok tevékenységi terveiben.

Er6sségeink:
v" Neveléskdzpontisag, gyermekkdzpontiisag
v' A szabad jaték tulsilyanak érvényesiilése
v'  Differencialds, egyéni bandsmod a nevelés — fejlesztés soran
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v' A csalédd és az 6voda egymast tamogaté egyiittmikGdése

1.3 Ellenérzés

Az 6vodapedagdgusok ellenérzése dltalanos pedagogiai szempontok szerint torténik. Célja az
cllendrzott pedagégusok kompetencidinak fejlesztése. Médszere a foglalkozasok egységes
szempontok szerinti megfigyelése, a pedagdgusok mindennapi nevel8-oktaté munkajat meg-
alapozo6 pedagégiai tervezés dokumentumainak vizsgalata, interju felvétele, valamint az intéz-
ményi 6nértékelés pedagdgusra vonatkozo eredményeinek elemzése.
Az ellen6rzés torténhet :

e spontan megfigyei€s utjan

e tervezett megfigyelés

e dokumentum ellenérzés

A Nemzeti Elelmiszerlénc-biztonségi Hivatal 2023. 6szén mindsité szemlét tartott dvodank
konyhdjén. A mindsitési eljaras soran feltart hianyossagok potldsara, a hibak javitdsara intéz-

kedési tervet készitettem.

1.4 Ertékelés

Az értékelés tények és adatok alapjan torténik az intézményi 6nértékelési rendszer szerint. Az
értékelés tervezetten, megadott szempontok alapjan torténik. A kiilénbézé mérések (gyermeki,
partneri elégedettségi) soran kapott eredmények alapozzak meg a fejlesztendé teriileteket.

A Pedagogia Programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen torténik az egyénre
szabott értékelés, a gyermekek fejlodés allapotat a Fejlodési naplojuk tartalmazza. Evente két-
szer allapot felmérést készitiink.

Az 6vodaban foly6 nevelémunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek meg-
ismerésére mérési rendszer miikodik. A gyermekek egyéni képesség strukturajanak megisme-
rését, megfigyeléses modszer és DIFER mérés segitségével végeztikk. A gyermeki teljesitmé-
nyeket folyamatosan kévetjiik, dokumentaljuk, elemezziik, és az egyes évek értékelési eredmé-
nyeit 8sszekapesoljuk, sziikség szerint fejlesztési tervet is készitiink. A gyermekek eredménye-
ir8l a sziiléket tdjékoztatjuk. A bemenettel (6vodaba keriilés) kezdddden rendszeresen megfi-

gyeljiik és elemezziik a gyermekek fejlédését.

1.5 Korrekcio

Az ellenérzés tapasztalatai segitik a fejlédéstinket, lattatja er6sségeinket, esetleges fejlesztendd
teriileteket, mely alapjan a kdvetkezd nevelési éviink feladatait felépithetjiik. Minden nevelési
¢v végen, fontos feladat a kovetkezd nevelési év 16 pedagdgiai iranyvonalanak meghatarozasa.
Kézosen keriilnek meghatarozasra a pedagdgiai teriiletek, rovid- és kozéptavi feladatok. To-
vabbra is maximélisan téreksziink az egyéni banasmoéd, az egyéni haladasi iitem biztositiséra,
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a hitranykompenzaci6ra. A tehetség csirdk fejlesziésére is kiemelt figyelmet forditunk. A dif-
ferencidlas a gyermekek fejlettségét, érését figyelembe véve torténik, hangsilyos szerepet kap
a nevelési, tanulést timogatd folyamatokban.

Iskolaérettségi megfigyeléseket végziink. Ebben a nevelési évben 1 kisgyermek nem kezdi meg
az iskolai életét. A sziil6k €ltek a torvény adta lehetdséggel, sziil6i kérvény alapjan, a sziikséges
vizsgélatok elvégzése utdn, az Oktatasi Hivatal megadta a felmentést

2. Személyiség és kozosségfejlesztés

A pedagogiai munkankban kiemeiten fontosnak tartjuk, hogy érzelmi biztonsagban, otthonos,
deriis, csaladias légkorben, szeretetteljes nevelésben tevékenykedhessenek 6vodasaink. Nagy
energiat fektetiink a sztil6kkel valo eredményes egyiittmiik6désre, a csalad és az ovodai érték-

rend kozelitésére.
Kiszonet illeti a kollégakat a nevelési évben nytjtott helytallasukért, azért a rugalmassa-

gért, csapatban dolgozasért, amit nydjtottak a nevelési évben!

Intézményiink nagy hangsulyt fektet a kozosség fejlesztésére, dvoda hagyomanyainak a meg-
Orzésére.

Kozosségfejlesztésiink tobb szinten valosult meg:

- intézményi szinten - sziilokkel k6zos rendezvényeken

- munkatdrsi szinten.
A sziiloket az idei évben aktivabban bevontuk a programok szervezésébe. Az SZMK —s

sziilok kozremiikodtek az 6voda és csaladok k6zotti informdcio atadasban, szervezésben.

A sziilok otleteire nyitottak vagyunk. K6zosségi programjainkon a sziil6k is részt vettek, mely-
nek kapcsan kiilonb6z6 feladatokat is szivesen vallaltak, ezzel segitve munkank eredményes-
ségét.

Nagyon szépen koszonom az évoda dolgozéi nevében az SZMK-s sziil6k munkajit!

Ebben a nevelési évben 6vodat kezdd kisgyermekek beszoktatasa kiilontsen nagy kihivasok elé
allitotta pedagogusainkat; ugrasszeriien megnivekedett a megkésett beszédfejlédésii, illetve
a szobatisztasag terén elmaradast mutaté gyerekek szama.

Az dvodapedagogusok gondoskodtak az érzelmi biztonsagot nyujto, deriis, szeretetteljes 1égkor
kialakitasarol és fenntartdsardl. Szakmai elhivatottsaguk alapjan mindent megtettek, hogy meg-
érté gondoskodasuk sordn minden gyermek megkapja azt a személyes t6r6dést, amelyre egyéni
képességei alapjan sziiksége van €s amely altal fejiddése biztositott.

A jaték, mint alaptevékenység soran biztositott a sokféle élmény, eszkoz és a tarsas kapcsolatok
erésodése, mélyiilése. Ennek révén a gyermeki személyiség nagy valtozason megy keresztiil —
a jatéktevékenység komplex problémamegoldasokat biztositott, egyiittmiikdési lehetéségeket,

ondifferencialast, kreativitast.
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A tanuldsi folyamatokat tevékenységbe agyazottan, cselekvések Utjan valdsitottuk meg, hi-
szen a parhuzamos tevékenységek és a kezdeményezések nevelésiink fontos alapk&vei. A par-
huzamossag elvének elfogadasa egyiitt jar a jaték elsédlegességének elfogadasival. Mindig
folyik jaték a csoportban, mely soran a gyermek megvaldsithatja terveit, majd tijra dént egy
masik szakaszrol. Figyel, sszerendezi a gondolatait, magét esetleg a tarsait is bekapcsolja, fo-
kuszdl, kozben kérdez, problémat old meg és igy tanul.

A differenciilt, egyéni bandsmod megvalésitasa soran tovabbra is nehézséget okoz a magas
csoportlétszambdl ad6dé zajszint, a zsufolt csoportszoba.

Fontos ieladatunknak tartjuk a hagyomanyok, szép szokasok apolasat, értékeink megdrzését,
tovabbaddsat. Arra toreksziink, hogy az tinnepek emelkedjenek ki az 6voda mindennapjaibol
ugy kiilsdségekben, mint belsé tartalmukban. Minden {innepet egy hosszabb elékészités vezet
be, amely lehetdséget biztosit az érzelmi atélésre és gazdagon motivalt tevékenységekre.

Minden évben kiilonés figyelmet forditunk az egészséges életmédra nevelésre, tehetségigé-
retek fejlesztésére, valamint a mozgasfejlesztésre, melyet valtozatos, jatékos formakban va-
16situnk meg a mindennapos mozgas, a ktelezé mozgasfoglalkozasokon a Bozsik-ovifoci ke-
retein beliil és az udvari mozgas formajaban.

K&z0sségi programjainkon mar a sziil6k is részt vettek. Megtartottuk a hagyomanyos Marton-
napi vigassagot. Decemberi programjaink az Adventvéré csalddi napok keretében zajlottak. A
farsangi mulatsdgunk zart korben tortént, hiszen a februari honap a folyamatos megbetegedés-
16l szolt. Husvétvaré Nyuszi-napot tartottunk, és majus elején koszontéttiik az édesanyékat.
Gyermeknappal és az évzard-ballagasi iinnepséggel zartuk a nevelési évet.

3. Eredmények

Ovodank Pedagégiai programjanak egyik fontos tényez6je a nevelés eredményessége. Célunk,
hogy nevelémunkank eredményeként a gyerekek testileg, lelkileg egészségesek, kiegyensiilyo-
zottak legyenek. Alapozodjanak meg az egészséges életmod szokdsai. Alakuljanak ki azok a
képességek, amelyek alkalmassa teszik ket az iskolai életmodra. Munkénk akkor eredményes,
ha iskolaérett személyiségeket adhatunk at 3-4 év utan az iskoldknak. Eredményes, ha feléb-
resztjilk, €s €bren tartjuk, motivalni tudjuk a gyermekek tevékenységigényét. Hatékony, ha él-
ményeket, tapasztalatszerzési lehetéségeket, feltételeket teremtiink ahhoz, hogy énmagukhoz
képest fejlédjenek, esetleges képességbeli hidnyokat megel6zziik, illetve fejlessziik. A megfi-
gyelések, mérések eredmeényeit elemezziik és felhasznaljuk a tovabbi feladatok meghatéroza-
sara. A dokumentalas kovethet, a visszacsatolas folyamatos, ha sziikséges intézkedési tervet

készitiink.
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4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

Az intézmény bels6 kapcsolatrendszerének kozéppontjdban tAmogatéd szervezeti struktiira all,
amely a pedagégusok szakmai egyiittmiitkédésén alapszik. Az intézményben a pedagdgusok
egylittmikodése jellemz6. A nevelési év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatait tel-
Jesiteni és tudésa legjavat adni. A nevelési évben négy nevelés nélkiili munkanapot tartottunk,
melyeken értekezletet, szakmai napot szerveztiink. Nevelési éviink nagy részében, biztositottuk
a gyermekek szdmadra a nyugodt, tartalmas jatékidot, igyekeztiink megteremteni a szabad jaték

feltételeit.

Nevelémunkénk legnagyobb részét tehat a hatranykompenzaciéra forditjuk. Minden lehetésé-
get kihaszndlva torténik 6vodankban a hatranyos helyzetli gyermekek egyéni fejlesztése, fel-
zarkéztatdsa. Ovi-Foci programunkban van néhany tehetséges, igéretes gyermek, igy a program
keretén beliil a mozgéskoordindci6 erésitése a tehetséggondozas egyik formajanak tekinthetd.

Osszességében tekintve sikertilt megvalositani rendezvényeinket. Csaladias hangulatban teltek

ezek az események, ahol sziil6-gyermek egyarant jol érezte magat.

Az dsszehangolt nevelsmunka érdekében fontosnak tartom a torvényesség betartdsdt, a
naprakész informdciokat, a kapcsolattartis hagyomdnyos és korszerii formdit, az informd-
cid dtaddst és a kommunikdciot valamennyi — kizvetett és kizvetlen —partnerrel.

5. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

Az 6voda része a helyi tarsadalomnak, ezért fontos, hogy egyiittmiikddjén kornyezetével és
kialakitsa partneri kapcsolatait. Legfontosabb partnereinkkel, a gyerekekkel és sziileikkel val-

tozatlanul nagyon jé a kapcsolatunk.

A nevelési évben a szokdsos mddon alakult a partnerekkel valé kapcsolattartds. Az OROKBE
FOGADOK EGY OVIT mozgalom révén, srokbefogaddink most sem feledkeztek el rélunk.
Az év folyaman t6bb alkalommal kaptunk t6liik segitséget.

Intézménytink fontosnak tartja a kiilsé partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét. A partne-
rekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felmérjiik a partnerek igényeit, elégedettségét,

¢s befogadjuk innovativ &tleteiket.

A partneri kapcsolatok tartalma

Az 6voda és a esalad-sziilo kozotti jo és tartalmas kapcsolatra torekedtiink, hiszen ez a kap-
csolat az 6voda fennmaradasanak egyik eszkoze. Folyamatosan figyelemmel kisértiik a sziilék
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igényeit, torekedtiink elégedettségiik megismerésére. Leheidséget biziositotiunk az esetieges
clégedetlenség megbeszélésére, orvoslasara. Tapasztalatunk az, hogy a sziil8k részérél egyre
nagyobb az elvards, viszont a mi elvarasainknak, kéréseinknek pedig nem éppen z6kkendmen-

tesen tettek, tesznek eleget.

Az altalinos iskoldval az 6voda-iskola atmenet megkonnyitése érdekében komplex, tobbol-
dalt kapcesolatot épitettiink és apolunk, de ennek gyakorlati megval6sitdséra, sajnos most nem

volt lehet6ségiink.

A fenntartéval valo kapcsolattartds az 6voda menedzselése, a funkcidék maradéktalan ellatésa
szempontjabol elengedhetetlen. A torvények, rendeletek egyértelmiien megfogalmazzak, hogy
a fenntart6 milyen ellendrzési, beszamoltatasi kotelezettségeket ré az intézményre. Tovébbra is
fokozott egytittmiikodésre, egyeztetésekre volt sziikség, hiszen figyelniink kell arra, hogy mi-
lyen koltségek, kiadsok vérhatok, ami befolydsolja majd kéltségvetésiinket és miiksdésiinket.
A jogszabalyban el6frt modon eleget tettiink tdjékoztatasi kotelezettségeinknek a fenntarté felé,
az informacioatadas, tajékoztatds szobeli, papiralap illetve digitalis forméaban is tortént. A
fenntartét folyamatosan hivtuk a rendezvényekre, programokra.

A csaladsegité szolgalattal fontos feladatunk a jelzérendszer miikodtetése, és ha valahol a
gyermek veszélyeztetettségére utalé helyzetet tapasztalunk, arrdl értesitjiik a Gyermekjoléti

Szolgalatot. Kapcsolatunk jél miikodik.

A véddndi szolgdlat az éves munkatervének megfeleléen végezte a tisztasagi vizsgalatokat.

A reformitus és a gorog katolikus egyhaz heti egyszeri alkalommal tartott hitoktatést az azt
igényl6 gyermekek szamara .
A szakszolgalattal a kozvetlen kapcsolattartas megvalosult. A gyermekek fejlesztésének el§-

segitése €rdekeében hatékonyan egyiittmikodtiink. A felmeriilé problémas esetekben konkrét
elméleti €s gyakorlati utmutatdsokkal, tandcsokkal segitették a nevel6testiilet munkavégzését.

Az intézményben jelen van a Magyar Maltai Szeretetszolgalat.

Ismét Iehetdséget adtunk dnkéntes munkat teljesit$ didkoknak (volt 6vodésainknak) az is-
kolajukkal kotott szerzédésben engedélyezett draszdmban, ami szintén segitség volt sza-
munkra. Ebben az évben is zomében az iskolai sziinetekben adtunk lehetéséget 6nkéntes
iskolai koz6sségi szolgalatra. Intézményiink 2 f6 dajka képzésben résztveve részére bizto-

sitott szakmai gyakorlatot.
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6.Targyi, infrastrukturalis feltételek

Fenntartonk az 6voda mikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet évrdl évre igyekszik biztosi-
tani szdmunkra. A koltségvetésben rendelkezésre 4116 pénziigyi kereteken beliil igyeksziink mo-
zogni, takarékosan gazdalkodni. A 2024-2025- es nevelési évre vald felkésziilés sordn megva-
16sult felujitasi munkak:
- gyermek mosddéban bedzés javitasa €s fertotlenitd festése , valamint egy része
csempeburkolatot kapott
konyhai el6terek és raktarak fertGtlenit6 festése
elhasznalodott 3 medencés mosogato cseréie
- gyermekmosddban 1 csaptelep és mosddkagylé cseréje
- gyermekmosdoban a lefolyorendszer tjraépitése

Pedagoégiai programunk megvaldsitasdhoz rendelkeziink a legsziikségesebb infrastrukturdval.
A koltségvetés elkészitésekor, felmérjiik a pedagogiai program megvaldsitdsdhoz sziikséges
infrastruktira meglétét, a folyamatosan potlasra szorul6 eszkozoket. Ennek megfelelden ebben
a nevelési évben is potoltuk a sziikséges eszkozoket:

e 2 db tarolasra alkalmas komodd beszerzése

* moshatd terit6 az étkezdasztalokra

* tanyér, pohar — fogydeszkozok potlasa

e anevelési év inditdsahoz sziikséges szakmai eszk6zok
Udvari jatékeszk6zok bovitése idén sem t6rtént meg, forrashidny miatt.

Az ovikréta bevezetésével biztositanunk kell a pedagégusoknak a csoportokként 1 db
laptopot, mivel szeptembertél az 6vodapedagogusok elektronikusan végzik az admi-

nisztracios feladatokat.

7. Az ONAP megfogalmazott elvarasainak és a HOP-ban megfo
galmazott intézményi céloknak valo megfelelés

Legfontosabb célunk a gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartdsaval nyu-
godt és kiegyensulyozott légkor biztositdsa az 6voda minden csoportjaban. Ennek a megval6-
sitasadra minden munkatarsunk torekedett. A cél elérést segiti, ha a csoportok 6vondi, az egy
telephelyen dolgozo6 kollégék jol tudnak egytittmiikdni. Pedagogiai programunk 6sszhangban
all az Ovodai nevelés alapprogramjaval, a most tortént modositasok lehetévé teszik, hogy még
inkabb megfeleljiink a modern mddszertani elvarasoknak. Most elfogadott tovabbképzési prog-
ramunk é&s beiskoldzasi terviink is programunk megvalositasat segiti eld.
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S éves vezetoi stratégia megvalositasanak idészakos ériékeiése

2020. augusztus 15. —2025. augusztus 15. - ig kaptam megbizast a Jakfalva- Dévény telepiilé-
sek Ovodai Koznevelési Intézményfenntarté Térsulastol a Jakfalvai Szazszorszép Ovoda veze-
tésére. Jelenlegi 6t éves vezet6i ciklusombol az elsé évet t6ltdttem.
Tovabbra is térekedtem a palydzatomban kitlizott célok elérésére. Innovacios térekvéseink az
idei évben is tobbrétiiek voltak, illeszkedtek a vezetdi programomban kitlizétt célokhoz. Palys-
zatomban korvonalaztam azokat a valtozasokat, amelyek a kdznevelésben €s sajat pedagdgiai
munkénkban is sziikségessé valnak, és az z idei évben egyértelmiien konkrét feladatokka valtak,
amelyek megvaldsitasa intenziven elindult s igénny¢ valt,

¢ a hagyomanyos mddszerek helyett 0j, a gyermekek igényhez igazodo

e nevelés/tanuldstimogatd eljarasok, munkaformak szervezése.

o esélyegyenldség megteremtése minden gyermek szamadra

e differencidlas kiemelt szerepének hangsilyozasa,

¢ inkluziv szemlélet tovabbi er6stdése,

e digitdlis kompetenciaink fejlesztése, ésszerli alkalmazasa a nevelési gyakorlatban,

e megndvekedett adminisztraciés munka elvégzése.

Intézményiink jovOképét meghatdrozza az orszag kdzneveléssel kapcsolatos politikéja, a helyi
elvarasok, ezeket ismerve és szem el6tt tartva torekedtem megtalalni az utat sajat 6vodank sza-
mara, és erre kollégaimat is motivalni. Ugy gondolom, hogy a palydzatomban megfogalmazott
vezet6i hitvallasom szerint irdanyitottam idén is a szervezetet, melynek egyik alappillére a célok
eléréséért végzett kozos munka volt. Az intézmény térekvéseit, j6voképét szem elétt tartva va-
16sitjuk meg stratégiai céljainkat, ligyelve arra, hogy mi a realitas 6vodank szdmara, az operativ
feladatok litemezése ennek tiikrében késziil.

Arra térekszem, hogy egyre t6bb olyan kapcsolatot épitsek ki, amely hozzajarul szakmai mun-
kank szinvonalasabba tételéhez, ehhez fontos széleskérti kommunikacios csatornak miikédte-
tése is. Anyagi eréforrasaink szliksségével tisztdban vagyok, alapszintii mikodésre ad lehetd-
séget. Lehetdségeinkbol kihoztuk a maximumot, Gnmagunkhoz képest igyeksziink fejleszteni
targyi kornyezetiinket. Fejlesztéseinket pedagogiai céljainkkal §sszhangban valésitottuk meg.
A 2023/2024-es nevelési évben is nagy gondot forditottunk szervezeti kultiirank fejlesztésre is,
ami hozzijarult a pozitiv munkatarsi klima fenntartasahoz, az év kézbeni sok kihivas konnyebb
megéléséhez ( év végi karacsonyi vacsora és anyagi elismerés, pedagdgus nap)

Vezetbi feladataim megfogalmazasanal és céljaim Kitlizésénél igyekeztem figyelembe venni az
eddig szerzett tapasztalatokat, az elért eredményeket, valamint a fejlesztésre varo feladatokat.
Munkamban az eredményekre épitve szeretném elérni a tovabbi szakmai fejlédést, a gazdasagi
szinten tartdst és fejlédést. Mesterprogramom megvaldsitasa folyamatban van, mely Gjabb meg-

wjulasra ad alkalmat intézményi szinten.

16
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Osszefoglalo gondolatok

Ismét egy Ujabb nevelési éven vagyunk tul, mely bdvelkedett tjdonsagokban, valtozasokban.
Az 6voda igazgat6jaként a kozos sikerek elérése biiszkeséggel tolt el, a hianyossdgok, nehéz-
ségek megoldandé kihivést jelentenek, melyek motivaciét adnak a jovére nézve.

Kész6n6m munkatarsaim egész éves odaadé munkajat, a sziilok, csaladok megértd, tAmogatd
egytittmikodését, kiilsé partnereink segité kdzremlikddését, valamint minden az 6vodaért, és
Ovoddasainkért tett erdfeszitést, joszandékot és tamogatast.

Eredményes munkénkhoz koszonjiik fenntartoink segitségét és a képviseldtestiiletek segito
hozzadllasat és tAmogatdsat, valamint a Felsonyaradi K6z6s Onkorményzati Hivatal dolgozdi-

nak segitségét, egyiittmikddését.

Kivanom mindannyiunknak, hogy szeptemberben kipihenten, energidval és szeretettel tele vag-
hassunk bele egyiitt a kévetkezd nevelési év kihivasaibal!

Kérem a beszamolo elfogadasat; és a tovabbi eredményes tevékenységhez a fenntart6 timoga-

tasat!

»Szeresd a gyermeket! A gyermek gyenge 10,
Friss fakado riigyet szeliden rengetd.
Ha dpoldja nincs: elcsenevész, lehull!
Mindig vigydzz red! Allj melléje timaszul.
Fogd meg a rombolo viharnak ostordt,
Ne csapkodja vadul azt a kis zsonge fit,
Ne bdntsad a jovo szendergd képeit —
Torold le gyongéden a gyermek konnyeit!”

/Pésa Lajos/

'UITSUNK EGYBI'T KAPASZKODOT

A LEGKISEBBEKNEK!




% welbel il

Eléterjesztés
Jakfalva Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
2024. augusztus 13. napjin tartandé
képviselo-testiileti iilésére

Iktatészam: J/15-13/2024.

3.) NAPIRENDI PONT

Targy: Javaslat Jakfalva 2024. évi koltségvetésérél szolé 1/2024. (II. 26.) dnkorményzati
rendelet modositasara

Eldterjeszto: Vilesek Erné polgarmester
Eléterjesztést készitette: Dr. Kovéacs Eszter jegyz6
Melléklet: 1 darab

Meghivott: nincs

A dontés médja: mindsitett t6bbség.

A dontés formaja: rendelet.



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz616 201 1. évi CXCV. térvény 34. §-anak (4) bekezdése szerint ,,A képviseld-testiilet
a (2) és (3) bekezdés szerinti elbiranyzat-modositas, eldiranyzat-atcsoportositas atvezetésekeént - az elsd
negyedév Kkivételével - negyedévenként, a diontése szerinti idOpontokban, de legkésébb az éves
koltségvetési beszamol6 elkészitésének hatar idejéig, december 31-1 hatallyal médositja a koltségvetési
rendeletét. Ha év kzben az Orszaggyiilés - a helyi 6nkormanyzatot érinté médon - a 14. § (3) bekezdése
szerinti fejezetben meghatdrozott tdmogatasok koltségvetési kiadasi eldiranyzatait zarolja, azokat
csokkenti, torli, az intézkedés kihirdetését kovetden haladéktalanul a képviseld-testiilet el kell terjeszteni

a koltségvetési rendelet modositasat.”

A jelen koltségvetési rendelet modositasara iranyuld elbterjesztés 14.483.582 Ft 6sszegli elSiranyzat
mozgast tartalinaz, melyb6l a f66sszeget mddosito tételek:

13.069.030 Ft
1.023.503 Ft
391.049 Ft

- Onkorményzatok miikodési tamogatasai
- Kozhatalmi bevételek
- Miikodési bevételek

A tervezett rendelet-médositas f6bb jellemz6i

Bevétel

1. Koézponti  koltségvetési kapcsolatokbdl szarmazd _timogatisok (Onkormanyzatok koltségvetési
tamogatasai, egyéb miikodési céli tamogatisok bevételei allamhaztartdson beliilrl) eldiranyzata
Osszességében 13.069.030 Ft-tal nd.

Mikodési célii koltségvetési tdmogatasok: Koznevelés feladatainak tamogatasa 1.971.720 Ft-tal

emelkedik az esélyteremtési illetményrész tamogatasa miatt

- Kulturalis feladatainak tdmogatasa 434.824 Fi-tal nétt.
Egyéb miikodési célii tamogatasok bevétel kzmunka tdmogatas miatt 10.662.486 Ft-tal nSvekedik.

Koézhatalmi bevételek 1.023.503 Ft-tal nétt a helyi ipariizési adobdl szarmazé bevételek ndvekedése

miatt
- Miik6dési bevételek 391.049 Ft-tal nétt koziizemi dij visszatéritésekbdl adédoan.

Kiadis

Személyi juttatasok eldiranyzata 9.413.480 Ft-tal ndvekedett,
2. Munkaadokat terhel6 jarulékok 636.888 Ft-tal ndvekedik,

Dologi kiadasok el6iranyzatat 718.240 Ft-tal javasoljuk novelni.
A személyi juttatas, a munkaadodkat terhel6 jarulékok és dologi kiaddsok novekedését a kézmunka

tdmogatas bevételei és a kulturalis feladatokra kapott kiegészit6 tamogatas biztositja.
4. Egyéb miikodési célu tamogatas allamhaztartason beliilre, 1.971.720 Ft-tal novekedett az 6voda

mikodési tamogatasanak novekedése miatt.
5. Elvonasok, befizetések 1.414.552 Ft-tal emelkedett a 2023. évi beszamolé alapjan az

onkormanyzatnak néttek a visszafizetési kotelezettségei.

—_—

(98]

A bevételi és kiadasi eldirdnyzatok modositasat az el6iranyzat 1. és 2. melléklete tartalmazza.

Kérem a képviselo-testiilet tagjait, targyalja meg a napirendi pontot, és a 3. melléklet szerinti rendelet-
tervezettel modositsa Jakfalva 2024. évi koltségvetését.
Jakfalva, 2024. augusztus 6.

Vilesek Ernd sk.
polgarmester



HATASVIZSGALATI LAP
[a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 17. §-a alapjan]

A Jat. 17. § (2) bekezdése alapjan a hatasvizsgalat soran vizsgalni kell
a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentGsnek itélt hatasat, kiilondsen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsait,
ab) kdrnyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatasait, valamint
b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhatékdvetkezményeit, és
¢) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A rendelet tervezetben (a tovabbiakban: Tervezet) foglaltak varhaté hatasai —a Jat. 17. § (2) bekezdésében
foglalt elvarasok tiikrében — az alabbiak szerint 6sszegezhetdk:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentosnek itélt hatasa

aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

- tarsadalmi. gazdasagi. koltségvetési hatas:
A koltségvetési rendeletben foglaltak végrehajtasa elésegiti az onkormanyzat Gazdasagi Programjaban a
szocialis rendszer fejlesztésére vonatkozo célok megvalositasat, a foglalkoztatds novelését, gazdasagi,

koltségvetési hatasat az elGterjesztés részletesen tartalmazza.

ab) A jogszabaly kirnyezeti és egészségi kivetkezményei
Nem hatarozhatdak meg.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasol6 hatisai
A Tervezet jelentds adminisztrativ tSbbletterhet nem jelent.

b) A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradisanak varhato kovetkezményei
A rendelet megalkotdsanak sziikségességét az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 34. § (4)

bekezdése irja eld, elmaradasa mulasztasos torvénysértést eredményez.

¢) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A Tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest tobblet személyi, szervezeti,
targyi és pénziigyi feltételt nem igényel.



1. melléklet

Az dnkormanyzati kéltségvetés bevételi f6oszegének, eléiranyzat-csoportok,
kiemelt eldiranyzatok és kotelezd feladatok, dnként villalt feladatok, dllami
(allamigazgatasi) feladatok szerinti eléirdnyzat megoszlasa 2024. koltségvetés

modositas

Ft
Megnevezés Eredeti ei. Maodositott ei.

Miikdédési céli tam. allamhdzt. beliilrol:
Helyi 6nk. mik. altalanos tdmogatasa 20.186.902 20.186.902
Tel.onk.koznevelési feladatainak tdmogatasa 35.745.124 37.716.844
Tel.6nk. egyes szocialis és gyermekjoléti.fel.tam. 18.383.035 18.383.035
Telep. Onkorm. Gyermekétkezietési felad.tdamog. 7.342.470 7.342.470
Tel.onk kulturalis fel.tAmogatdsa 3.357.928 3.792.752
Miikodési célu kiegészit6 tAmogatasa 4.754.997 4.754.997
Egyéb miik.c.tamogatas 6.041.792 16.704.278
Osszesen: 95.812.248  108.881.278
Kdézhatalmi bevételek 2.100.000 3.123.503
Miikadési bevételek 1.505.000 1.896.049
Finanszirozasi bevételek 5.222.095 5.222.095
BEVETELEK MINDOSSZESEN 104.639.343  119.122.925




2. melléklet

Az dnkKormanyzatii koiiségvetés kiadasi fooszegének, eléiranyzai-csoporiok,
kiemelt eléiranyzatok és kitelezo feladatok, onként vallalt feladatok, allami
(allamigazgatasi) feladatok szerinti eléiranyzat megoszliasa 2024. évi

koltségvetés modositas

Ft
Megnevezés Eredeti ei. Modositott ei.
Személyi juttatisok 23.130.384 32.543.864
Munkaadoékat terhel jarulék és szocidlis hj.adé 2.714.705 3.351.593
Dologi kiadasok 7.470.630 8.188.870
Ellatottak pénzbeli juttatasai 18.383.035 18.383.035
Egyéb miikodési céla kiadasok
allamhaztatason beliilre: 45.141.347 47.113.067
allamhaztartason kiviilre: 246.000 246.000
Elvonasok,befizetések 4.584.509 5.999.061
Osszesen: 49.971.856 53.358.128
Beruhazasok 0 328.702
Finanszirozasi kiadasok 2.968.733 2.968.733
KIADASOK MINDOSSZESEN 104.639.343  119.122.925




3. melléklet

Jakfalva Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének .../2024. (...) 6nkormanyzati
rendelete

Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (I11.26.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

Jakfalva Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilet az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.§

(1) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (I1. 26.) onkormanyzati rendelet 2. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(1) Jakfalva Koézség Onkorméanyzata az onkormanyzat 2024. évi koltségvetését 119.122.925 Ft
bevétellel, ebb6l 119.122.925 Ft kiadassal allapitja meg.”

(2) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérdl szolé 1/2024. (I1. 26.) dnkormanyzati rendelet 2. § (3)
bekezdés a)—c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(A 2. §-ban megdllapitott kiaddsi eldirdnyzatbdl)
»a) személyi kiadasok 32.543.864 Ft,

b)  munkaadot terhel6 jarulékok 3.351.593 Ft,

¢)  mikodési, fenntartasi kiadasok 8.188.870 Ft,”

(3) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szold 1/2024. (I1. 26.) onkormanyzati rendelet 2. § (3)
bekezdés e)—f) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezések 1épnek:

(4 2. §-ban megdllapitott kiaddsi eldiranyzatbol)
»e) mikodési céli pénzeszkodz dtadas 47.359.067,
/) elvonasok, befizetések 5.999.061 Ft,”

(4) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (II. 26.) dnkormanyzati rendelet 2. § (3)
bekezdése a kovetkezd h) ponttal egésziil ki:

(4 2. §-ban megdllapitott kiaddsi elSirdnyzatbdl)
».2) beruhazasok 328.702 Ft.”

2.§

A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérl szolo 1/2024. (11. 26.) 6nkormanyzati rendelet 3. §-a helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1€p:

”3' §



Jakfalva Ko6zség Onkorményzata Képviselo-testiilete, a Jakfalva-Dovény telepillések Ovodai
Koznevelési Tarsulasa részére Jakfalvai Szazszorszép Ovoda fenntartasara 2024. évben 43.646.284

Ft-ot ad at.”
3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kévetd harmadik napon 1ép hatalyba.

Dr. Kovécs Eszter Vilesek Erné
jegyzo polgarmester



Részletes indokolas
Az 1. §-hoz

Az dnkormanyzat 2024. évi koltségvetésének bevételi és kiadasi f66sszegét, valamint a kiadasi
el6iranyzat megoszlasat allapitja meg.

A 2. §-hoz

A Jakfalva-Dovény telepiilések Ovodai Koznevelési Tarsulésa részére Jakfalvai Szazszorszép
Ovoda fenntartasara atadott 6sszeget allapitja meg.

A 3. §-hoz

A rendelet hatalyba 1épésérdl rendelkezik.
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Jikfalva Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 4/2024. (VIIL 23.) onkormanyzati
rendeiete

Jakfalva 2024. évi koltségvetésérdl szolo 1/2024, (I1.26.) onkormanyzati rendelet
modositasarol

Jakfalva Kozség Onkormaényzata Képviselo-testiilet az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkot6i hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés ) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

(1) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szolé 1/2024. (I1. 26.) snkormdényzati rendelet 2. § (1)
bekezdése helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Jakfalva Kozség Onkormanyzata az onkorméanyzat 2024. évi koltségvetdsét 119.122.925 Ft
bevétellel, ebbol 119.122.925 Ft kiadassal allapitja meg.”

(2) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (I1. 26.) onkormanyzati rendelet 2. § (3)
bekezdés a)—c) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

(A 2. $-ban megdllapitott kiaddsi eldirdnyzarbdl)
»a) személyi kiadasok 32.543.864 Ft,

b)  munkaadoét terhel6 jarulékok 3.351.593 Ft,

¢)  mukdodési, fenntartasi kiadasok 8.188.870 Ft,”

(3) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (II. 26.) énkormdnyzati rendelet 2. § (3)
bekezdés e) és f) pontja helyébe a kvetkez6 rendelkezések 1épnek:

(A 2. §-ban megdllapitott kiaddsi eldirdnyzatbdl)
»e) mukddési céla pénzeszkdz atadas 47.359.067 Ft,
¥/ elvonasok, befizetések 5.999.061 Ft,”

(4) A Jakfalva 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (II. 26.) onkorményzati rendelet 2. § (3)
bekezdése a k6vetkez6 h) ponttal egésziil ki:

(A 2. §-ban megdllapitott kiaddsi eldirdnyzatbol)
»h) beruhazasok 328.702 Ft.”

2.§

A Jékfalva 2024. évi koltségvetésérol szolé 1/2024. (11. 26.) snkormanyzati rendelet 3. §-a helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»3. §

Jakfalva Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete, a Jakfalva-Dovény teleptilések Ovodai
Koznevelési Tarsulasa részére Jakfalvai Szazszorszép Ovoda fenntartasira 2024. évben 43.646.284

Ft-ot ad 4t.”



3.8

Ez a rendelet a kihirdeiését koveié harmadik napon Iép hataiyba.




5. mellehlit

Eldterjesztés
Jakfalva Kézség Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének
2024, augusztus 13. napjan tartandé
képviselo-testiileti iilésére

Iktatoszam: J/15-14/2024.

4. NAPIRENDI PONT

Targy: Tajékoztato Jékfalva K6zség Onkormanyzata 2024. 1. félévi pénziigyi helyzetérol

Eléterjeszto: Vilesek Erné polgarmester
Eloterjesztést készitette: Dr. Kovacs Eszter jegyz6
Melléklet: I darab

Meghivott: nincs

A dontés médja: egyszerii tobbség,

A dontés formaja: hatarozat.



Tisztelt Képviselé- testiilet!

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény nem rendelkezik a polgarmester
beszdmolasi ktelezettségérol.

A képvisel6-testiilet jogszabalyi rendelkezés hidnyaban is igényli a tajékoztatast a féléves
pénziigyi helyzetrdl, igy az elbterjesztésben foglaltaknak megfeleléen torténik a tajékoztatas,
igazodva a korabbi években tortént tajékoztatashoz.

A tajékoztatds tartalmazza a helyi Onkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelend
eléirdnyzatok és a koltségvetési egyenleg alakuldsat. Az dnkormanyzat gazdalkod4sanak 1.
félévi helyzetérdl sz016 tajékoztatast az alabbiak szerint terjesztem a képviseld-testiilet elé:

z Onkormanyzat 2024. évi kdltségvetésének végrehajiasa gordiilékenyen tortént. Fizetési
kotelezettségeket hataridébe tudta teljesiteni az Onkormanyzat.

Aggodalomra ad okot, hogy a 2024. évben szocialis célokra kapott 18.383.035 Ft allami
tamogatasbol minddssze 1.072.120 Ft keriilt felhasznaldsra. A koltségvetési év végéig
amennyiben nem tudja az 5nkormanyzat a meghatérozott célra felhasznalni a tamo gatast, j6vore
jelentds visszafizetési kotelezettsége keletkezik. Emellett a 2023. &vi beszamolébsl a
visszafizetési ktelezettségiink 5.999.061 Ft, mely sziinidei gyermekétkeztetésbdl, kulturalis &s
szocidlis feladatainak tdamogatasabol és a 2023. évi bérintézkedések tamogatasabol adodik.
Ebbdl adéddan 454.117 Ft kamatfizetési kotelezettség is terhelni fogja az onkormanyzatot.

A toketartozds teljes egészében visszafizetésre keriilt, amely nagy terhet 16 a 2024 évi
koltségvetés gazdalkodésara, az idei évi szocialis normativa felhasznaldsara.

Az 1. félévi koltségvetési beszamolé bevételi és kiaddsi teljesiilését mutato mellékletek szerint
megallapithaté, hogy az énkormanyzat tervezett bevételei a koltségvetési rendelet szerint

teljestiltek.

A bevételeket és kiadasokat részletezé mellékletek értelemszerten, valamennyi esetben, 2024.
Junius 30-i dllapotot tiikroznek.

Az dnkormdnyzat az I. félév soran is, hatariddben eleget tett valamennyi foglalkoztatssi
jogviszonybdl eredd fizetési kotelezettségének, miikodtette a szocidlis ellatorendszer
killonboz6 elemeit. Ezen jogosultsigok, likviditasi gondok miatt egyetlen esetben sem
csorbultak, szenvedtek hatranyt. A miikodéshez szitkséges kotelezettségek teljesitésre keriiltek,
az 6nkormanyzat 30 napon tuli tartozéssal, jellemzéen nem rendelkezett.

Fentickre tekintettel kezdeményezem az eléterjesztés mellékletében szerepl6 hatrozati javaslat
jovahagyasat.

Jakfalva, 2024. augusztus 6.

Vilcsek Ernd sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat

Jakfalva Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
.../2024. (VIIL 13.) hatirozata
az onkormanyzat 2024. I. félévi pénziigyi helyzetérél sz616 tajékoztaté elfogadasarol

Jakfalva Ko6zség Onkorményzata Képvisel6-testiilete az onkormanyzat 2024. évi
gazdalkodédsanak els6 félévi helyzetérél szolé tajékoztatdst az elSterjesztés szerint

elfogadja.
Felelés: polgéarmester, jegyzs
Hataridg: értelemszeriien
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Eldterjesztés
Jakfalva Kozség (")nkorm:inyzata
Képvisels-testiiletének
2024. augusztus 13. napj4n tartandé
képviselé-testiileti iilésére

Iktatészam: J/15-15/2024.

5.) NAPIRENDI PONT

Targy: Javaslat a szocidlis célt tlizel6anyag tamogatas helyi szabalyairdl sz616 .../2024. (.. )
onkormanyzati rendelet elfogadasara

Eléterjeszti: Vilesek Erné polgérmester

Eléterjesztést készitette:  dr. Kovics Eszter jegyzd

Melléklet: 1 db.
Meghivott: nincs
A doéntés médja: egyszerii tobbség.

A dontés formaja: rendelet.



Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyarorszag 2024. évi kézponti koltségvetésérol szo16 2023. évi LV, torvény 3. melléklet 2.2.1.
pontjaban szabalyozott telepiilési Onkormanyzatok szocidlis célu tizel6anyag vasarlasdhoz
kapcsoléd6 tamogatdsa jogcimén benytjtott tdmogatasi igény alapjan Jakfalva Kozség
Onkormanyzata a miniszteri dontésnek megfeleléen 2.628.900,- Ft vissza nem téritendd
tamogatdsban részesiilt. A tdmogatds 90 erdei kébméter keménylombos tlizifa véasarlasara

hasznalhato fel.

A tamogatott mennyiségnél t6bb tiizeldanyag is vasarolhats, ha a meghatarozott
kovetelményeknek megfelels tiizeldanyagot a palyézati kifrasban meghatarozott arnal kedvezsbb

feltételekkel tudja beszerezni.

A tiizifa szallitdsaval kapcsolatos kéltségek az onkorményzatot terhelik, ellenszolgiltatss a
tamogatottol nem kérhetd.

Az Onkormanyzatnak a tdmogatasbol vasarolt tiizifat 2025. februar 14. napjdig kell kiosztani a
raszorul6k részére, a timogatas teljes Osszegenek pénziigyi felhasznalasa legkésébb 2025. marcius
31-ig torténhet meg. A tdmogatas felhasznalasarél 2025, aprilis 15. napjaig kell elszamolni.

A szocidlis raszorultsig és a 2024. évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére
tamogatast megallapité dnkormanyzati dontés és a kiosztas elétt hatélyba I1€p6 — rendeletben kell

szabalyozni.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiilet tagjait, vitassak meg a rendelet-tervezetet.

Jakfalva, 2024. augusztus 6.

Vilcsek Emné sk.
polgarmester



HATASVIZSGALATI LAP
[a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 17. §-a alapjan]

A Jat. 17. § (2) bekezdése alapjdn a hatdsvizsgalat soran vizsgalni kell
a) a tervezett jogszabély valamennyi jelentSsnek itélt hatasat, kiilondsen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatésait,
ab) kdryezeti és egészségi kivetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolyasolé hatasait, valamint
b) a jogszabdly megalkotdsdnak szilkségességét, a  jogalkotds elmaradésinak
varhatokovetkezményeit, és
c) a jogszabaly alkalmazaséhoz szilkséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A szocidlis céla tiizeléanyag timogatas helyi szabalyairol sz6l6 rendelei tervezetében (a
tovabbiakban: Tervezet) foglaltak varhat hatasai —a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvarasok
tiikrében — az alabbiak szerint Gsszegezhet6k:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatdsa
aa) A jogszabily tarsadalmi, gazdas4gi, koltségvetési hatasai
— Tdrsadalmi hatds: Azokat a csaladokat tamogatja, akik egyébként is nehéz szocialis
helyzetét a téli tiizel6 megvasarlasa még inkdbb megneheziti.
—  Gazdasdgi, koltségvetési hatdsok: Gazdasagélénkité hatdsa nincs.

ab) A jogszabily kirnyezeti és egészségiigyi kivetkezményei:
~  kornyezeti kovetkezmény: nincs
— egészségiigyi kdvetkezmény: a tervezetnek egeészségligyi kovetkezménye nincs.

ac) A jogszabily adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai

A rendelet végrehajtasa atmenetileg nagyobb munkaterhet r6 a Felsényaradi Kozos
Onkorményzati Hivatal koztisztviselSire, ugyanis a napi feladatok ellitisa mellett a kérelmek
atvétele, ellendrzése, valamint a hatarozatok meghozatala is rdjuk harul. Ugyanakkor tobblet
feladatot jelent azon személy(ek) részére, akik a szallitdssal, és a tiizeldanyag 4taddsaval

kapcsolatos teenddket intézi(k).

b) A jogszabily megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradidsanak varhaté

kovetkezményei

A palyézati kiiras, a timogatéi okirat alapjan helyi rendelet megalkotasa sziikséges. Amennyiben
az 6nkorményzat a tAmogatasi 6sszeget a fenti célra nem, vagy csak részben tudja felhaszndini,
annak maradvanyat koteles visszafizetni a kézponti ksltségvetés részére.

¢) A jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti feltételek rendelkezésre
allnak, a pénziigyi feltételeket az Onkormdnyzat 2024. évi koltségvetésében biztositani sziikséges.



Részletes indokolas
a szocidlis céli tiizeléanyag tamogatas helyi szabalyairél sz616 rendelethez

1. §-hoz

Ez a rendelkezés tartalmazza a rendelet céljat.

2-3. §-hoz

A szocidlis tiizeldanyag tamogatasra jogosultak, illetve nem jogosultak kére Kkeriilt
meghatarozisra.

4-5. §

A tdmogatas odaftélésének menetét tartalmazza.

6. §-hoz

A rendelet hatalybalépését és hatalyon kiviil helyezését hatdrozza meg. Mivel ez a rendelet, csak
az idei évben meghatarozott tamogatdsra érvényes, ezért az elszdmolast kivetden célszerli a

rendeletet hatalyon kiviil helyezni.

Az 1. melléklethez
Az igényléshez sziikséges kérelem nyomtatvanyt tartalmazza.

A 2. melléklethez
Az atvételi elismervényt tartalmazza.



Jikfalva Kozség (")nkorma’myzata
Képviselé-testiiletének
.../2024. (...) 6nkormainyzati rendelete
a szocialis céli tiizel6anyag tamogatis helyi szabalyairél

Jakfalva Kozség Onkormanyzata Keépvisel6-testillete a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi IIL. torvény 26. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag
helyi 6nkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8.a. pontjaban
meghatdrozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el

1.§
(1) A kézponti koltségvetés a helyi dnkorméanyzatok szocialis célu tiizeldanyag vasariasahoz
kapcsolodo kiegészité tamogatast nyujt.
(2) A jelen rendeletben hasznalt csalad, egyedil €16, és haztartas fogalmara a szocislis igazgatasrol
¢s szocialis ellatasokrol szolé 1993, évi I11. térvényben meghatdrozottakat kell érteni.

2.§
(1) Az dnkormanyzat vissza nem téritendd természetbeni tamogatast, tlizifat biztosithat annak a
személynek, akinek csalddjaban
a) aktiv kortak ellatasara jogosult személy,
b) idéskoruak jaradékara jogosult személy,
¢) telepiilési tdmogatésra — kiilénosen a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viselésével
kapcsolatos tAmogatésban részesiil — j ogosult személy van,
d) a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvényben
szabélyozott halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket nevel,
¢) gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermeket nevel,
f) az egy fore esd havi j6vedelem nem éri el a szocialis vetitési alap 6sszegének ...-szorosét.
(2) A kérelmek elbiralasa soran elényt élvez, akinek csaladjaban az (1) bekezdés a)-d) pontjai

szerinti ellatdsok valamelyikében részesiils személy van.

3.§

(1) Az tiresen allé, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszertien senki sem €1, a tamogatas nem
kérheté.

(2) A tamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetleniil a
lakasban €16 személyek és haztartasok szamatdl. Amennyiben egy ingatlanrél t6bb kérelem
¢rkezik, az elbiralds a kérelem beérkezésének sorrendjében torténik.

4.8
(1) A tamogatas iranti kérelmet az 1. melléklet szerinti nyomtatvanyon kell benytjtani.
(2) A kérelmeket 2024. oktéber 9. napjaig lehet a F elsényaradi K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal
benyujtani.
(3) A képviselo-testiilet hataskorének gyakorldsat a benytjiott kérelmek elbiralasaval
kapcsolatban a polgarmesterre ruhazza.
(4) Egy ingatlanra adhatd tiizifa mennyisége legfeljebb 5 erdei m® lehet.
(5) A polgdrmester 2025. februér 14-ig gondoskodik a keménylombos tiizifa kiszallitasarl.
(6) A keménylombos tiizifa tvételét a Jogosult a rendelet 2. mellékletét képezé atvételi
elismervény alairasaval igazolja.
(7) A keménylombos tizifa szallitAsabol szarmazé koltségek az onkormanyzatot terhelik.



5.§
A tdmogatas kizdrdlagos forrdsa a tamogatdi okiratok szerinti, a telepiilési Onkormanyzatok
szocidlis célu tlizeléanyag vasarlasahoz kapcsoldédo tAmogatas. A forras felhasznalasat kovetéen

benydjtott kérelmeket el kell utasitani.

6.§

Ez a rendelet a kihirdetését kéveté harmadik napon Iép hatalyba, és 2025. aprilis 30-4n hatalyat
veszi.

Vilcsek Erné Dr. Kovacs Eszter
polgarmester jegyzb



1. melléklet a .../2024. (...) Snkormany zati rendelethez

KERELEM
a szocidlis célu tiizelbanyag tamogatas igényléséhez
(A kérelem benyiijthaté: 2024. oktéber 9-ig)

Kérelmezo adatai:
NV ettt et e e s e e s et ee et

Tarsadalombiztositdsi AZONOSIEO JEL: w.....vuvvieeeeeeeeeeceecee oo

Telefonszam (nem kotelezd MeGadni): ............o.vvevueeecmeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeee oo
Csaladi 4llapot: hajadon/nétlen; hazas; dzvegy; elvalt; élettarssal él; hazastarsatol kiilon él,

Alulirott kérem, hogy részemre az Onkormanyzat szocidlis célu tiizeldanyag tamogatas helyi
szabélyairél sz016 rendelete alapjan sziveskedjenek természetbeni juttatisként keménylombos

tiizifat biztositani.

A keménylombos tiizifa tdmogatast az alabbiak alapjin kérem:*
a) aktlv  kortak ellatdsiara  vagyok  jogosult, megallapité  hatdrozat  széma:

.................................

¢) telepiilési tAmogatésra — kiilondsen a lakhatéshoz kapesolddo rendszeres kiaddsok viselésével
kapcsolatos tamogatasban részesiilé — jogosult személy van a csalddomban, megallapitd

hatdrozat szama: ..............................
d) a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997, évi XXXI. térvényben

szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetli gyermek(ek)et nevelek, megallapité hatarozat

221111 H U
e) gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeket nevelek, megallapitd hatdrozat szdma:

f) csaladomban az egy fore es6 havi jovedelem nem éri el a szocialis vetitési alap Osszegének ...-
szoroset, azaz ... Ft-ot (jovedelemigazolas csatolasa sziikséges).

A kérelmezé és vele azonos lakcimen é16 hdzas-/élettarsra, gyermekekre vonatkozé adatok:

. Téarsadalom-
Név Sziiletés helye, |, . acaion s |
L . . biztositasi |[Havi jovedelem
(ha eltéro, Anyja neve ideje iy p Havi jovedelme
e . (o1 Azonositd tipusa
sziiletési neve is) (év, hd, nap)
Jele
Datum: ..

kérelmez6 alairdsa
*(A megfelel6 alahuzandé és kit6ltendd.)



2. melléklet a .../2024. (...) 5nkormanyzati rendelethez

Atvételi elismervény
a szocidlis céli keménylombos tiizifa tamogatisrol

JAKEalva, oo, szam alatti lakos aldirdsommal elismerem,
hogy a mai napon Jakfalva Kozség Onkorményzata Képvisel§-testilletének a szocialis céld
tlizel6anyag tdmogatas helyi szabalyairol sz616 .../2024. (...) Onkormanyzati rendelete alapjan

megallapitott természetbeni juttatasként .................. m® mennyiségli keménylombos tiizifat
atvettem.
Jékfalva, ... ... €V it hé ......... nap

atadé atvevo
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Jékfalva Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 5/2024. (VIIL. 23.) onkormanyzati
rendelete

a szocialis célu tiizeléanyag timogatas helyi szabalyairol

Jakfalva K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz6l6 1993. évi III. toérvény 26. §-dban foglalt felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi
Onkorményzatairél szélo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8.a. pontjaban
meghatdrozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezodket rendeli el:

1.§

(1) A kozponti koltségvetés a helyi 6nkorményzatok szocidlis célG tiizeléanyag vasarlasahoz
kapcsolddo kiegészit6 tamogatast nynijt.

(2) A jelen rendeletben hasznalt csalad, egyediil €16, és haztartas fogalmara a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi 111 térvényben meghatarozottakat kell érteni.

2. §

(1) Az 6nkormanyzat vissza nem téritendd természetbeni tamogatast, tiizifat biztosithat annak a

személynek, akinek csaladjaban

a)  aktiv kortak ellatasara jogosult személy,

b)  id6skoruak jaradékara jogosult személy,

c)  teleptilési tdmogatasra — kiilondsen a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viselésével

kapcsolatos tamogatasban részesiilé — jogosult személy van,

d)  a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvényben
szabélyozott halmozottan hatranyos helyzeti gyermeket nevel,

e)  gyermekvédelmi kedvezményben részestilé gyermeket nevel,

f)  azegy fore esd havi jovedelem nem éri el a 200.000 forintot.

(2) A kérelmek elbiralasa soran elonyt élvez, akinek csaladjaban az (1) bekezdés a)—d) pontjai szerinti
ellatasok valamelyikében részesiil6 személy van.

3.§

(1) Az iiresen allo, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszerlien senki sem él, a tAmogatds nem
kérhets.

(2) A tamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak allapithatd meg, fliggetleniil a
lakésban €16 személyek €s haztartdsok szamatol. Amennyiben egy ingatlanrdl tobb kérelem érkezik,
az elbiralas a kérelem beérkezésének sorrendjében torténik.

4. §
(1) A tAmogatas iranti kérelmet az 1. melléklet szerinti nyomtatvanyon kell benydjtani.

(2) A kérelmeket 2024. oktober 9. napjaig lehet a Felsénydradi K6zos Onkormanyzati Hivatalnal
benytjtani.



(3) A képvisel-testiilet hataskorének gyakorlasat a benyujtott kérelmek elbiralasaval kapcsolatban a
polgarmesterre ruhdzza.

(4) Egy ingatlanra adhaté tiizifa mennyisége legfeljebb 5 erdei m® lehet.
(5) A polgarmester 2025. februar 14-ig gondoskodik a keménylombos tlizifa kiszallitasarol.

(6) A keménylombos tlizifa atvételét a jogosult a rendelet 2. mellékletét képez6 atvételi elismervény
alairasaval igazolja.

(7) A keménylombos tiizifa szallitdsabol szarmazo6 koltségek az 6nkormanyzatot terhelik.

5.8
A timogatas kizardlagos forrdsa a tAmogatoi okiratok szerinti, a telepiilési 6nkormanyzatok szocialis
céin tiizeibanyag vasariasdhoz kapcsolddod tamogaids. A forras felhasznaidsat kovetben benyujioit
kérelmeket el kell utasitani.

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd harmadik napon Iép hatalyba, és 2025. éprilis 30-an hatalyat veszti.
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1. melléklet az 5/2024. (VIII. 23.) 6nkormanyzati rendelethez

KERELEM
a szocialis céhi tiizel6anyag timogatas igényléséhez
(A kérelem benyiijthaté: 2024. oktéber 9-ig)

Kérelmezé adatai:
NV, st ee et nnn s e e TR s TR AT Fo e o £ S R T S S e TS TR ST ST £ S S s

......................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

............................................................................................................................................

TartOZKOAAST RELY: ..ottt e s e st e st e e st e e e v e e e saeenae e e e e ens
Tarsadalombiztositdsi AZONOSIIO JEL: ....ecevuveerrerrreeieeeeee et sece et re e e e e s an s e sareenee

Telefonszam (nem kotelezl MeZadni): .......occeevievrieniriirrenirerresieeereeseessre e rer e e e e s e sssesreesneesssnenns
Csaladi 4llapot: hajadon/nétlen; hdzas; 6zvegy; elvalt; élettarssal él; hazastarsatdl kiilon €l

Alulirott kérem, hogy részemre az Onkorményzat szocidlis célu tiizeldanyag tAmogatas helyi
szabalyair6l szolo rendelete alapjan sziveskedjenek természetbeni juttatasként keménylombos
tiizifat biztositani.

A keménylombos tiizifa tAmogatist az aldbbiak alapjan kérem:*

a) aktiv  kortak elldtdsdra  vagyok  jogosult, megallapité  hatirozat szama:

....................................

.................................

¢) telepiilési tamogatasra — kiiléndsen a lakhatashoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok viselésével
kapcsolatos tdamogatasban részesiilé — jogosult személy van a csaladomban, megallapitd

hatarozat szdma: ...
d) a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetli gyermek(ek)et nevelek, megallapité hatarozat

SZAMA: ......cocviiiiiiiiinnn...
e) gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeket nevelek, megéllapité hatérozat szama:

.........................

f) csaladomban az egy fore es6 havi jévedelem nem éri el a 200.000 forintot (jovedelemigazolas
csatolasa sziikséges).

A kérelmez6 és vele azonos lakcimen €16 hazas-/élettarsra, gyermekekre vonatkozo adatok:

. 1 Tarsadalom-
Név Sziiletés helye, | .. ., . . e
. . e biztositdsi |Havi jovedelem
(ha eltéro, Anyjaneve ideje o . Havi jovedelme
s . [ . Azonositd tipusa
sziiletési neve is) (év, ho, nap)
Jele
DAtum: «ooeiiii e e
kérelmez6 alairasa

*(A megfelel6 alahizandé és kitoltendd.)



2. melléklet az 5/2024. (VIIL. 23.) 6nkormanyzati rendelethez

Atvételi elismervény
a szocialis céli keménylombos tiizifa timogatasrol

......................................................................................................................................................

JAKTAIVA, et szam alatti lakos alairdsommal elismerem,

hogy a mai napon Jékfalva Kozség Onkorményzata Képviselo-testilletének a szocidlis célu
tlizeldanyag tamogatéds helyi szabalyairél sz6l6 5/2024. (VIIL. 23.) o6nkormanyzati rendelete
alapjan megallapitott természetbeni juttatasként .................. m® mennyiségii keménylombos

thzifat atvettem.

Jékfalva, ...... €V i, ho......... nap

atvevd



